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1. INTRODUCAO

O presente Plano de Trabalho Anual do Agente de Transparéncia — Exercicio 2026 tem por
finalidade estabelecer as a¢Ges, metas e atividades a serem desenvolvidas no ambito da Casa
Civil, em consonancia com as diretrizes da Instru¢do Normativa n2 01/2026 da Controladoria-
Geral do Estado (CGE).

A atuacdo como Agente de Transparéncia decorre da Portaria n2 93/2024 — DG/CC, publicada no
Diario Oficial n°. 11762 de 8 de Outubro de 2024, que designou a subscritora para o exercicio
da fungao, nos termos da legislacao vigente.

Este Plano constitui instrumento de planejamento, monitoramento e avaliagcdo das atividades
voltadas ao fortalecimento da transparéncia publica, do acesso a informacdo e da integridade
administrativa, em observancia a Lei Federal n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informac&o), bem
como a Lei Federal n? 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados) e o Decreto n®
10.285/2014 que regulamenta a LAl no dmbito do Poder Executivo do Parand, contribuindo para
o aprimoramento da governanca e do controle social.

2. PLANO DE TRABALHO

ATIVIDADE 1: Inclusdo e atualizacdo de informagdes de interesse publico no Portal da Transparéncia
€ nos canais institucionais.

Objetivo: Assegurar a disponibilizacdo adequada, atualizada e acessivel das informacgdes de interesse
publico no Portal da Transparéncia do Estado e nos portais institucionais do 6rgao, contribuindo para
o fortalecimento da transparéncia ativa e do controle social, considerando a legislacdo pertinente,
respeitados os casos de sigilo legal.

Normativa aplicavel: Lei Federal n2 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informagdo; Instrugdo Normativa
da Controladoria-Geral do Estado relativa a atua¢do do Agente de Transparéncia; demais normas
estaduais relacionadas a transparéncia publica.

Identificar, em conjunto com as dreas responsaveis, as

1 informacgGes, dados e documentos de interesse publico | X X X X X | X X X X X X X
que devem ser divulgados.
Verificar a conformidade das informagdes com a legislagdo

2 . X X X X X X X X X X X X
vigente.
acompanhar a inclusdo e atualizacdo periddica dos

3 contelddos no Portal da Transparéncia do Estado e nos | X | X X X X X X X X X X X
portais institucionais;

4 Orientar as unidades administrativas quanto a necessidade X X
de atualizagdo das informagdes.
Registrar as  ag¢bes realizadas para fins de

5 L X X X X
acompanhamento institucional.

Entrega: Espera-se maior disponibilidade, clareza e acessibilidade das informagdes ao cidadao,
fortalecendo a transparéncia ativa e o controle social.
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Indicador: Percentual de informagdes institucionais obrigatdrias disponibilizadas e atualizadas nos
canais oficiais de transparéncia.

ATIVIDADE 2: Atendimento e monitoramento dos pedidos de acesso a informacdo registrados no
sistema oficial.

Objetivo: Assegurar o adequado atendimento e acompanhamento das solicitagdes de acesso a
informacdo registradas no sistema oficial, com encaminhamento as d4reas responsaveis e
monitoramento do cumprimento dos prazos legais, em conformidade com os principios da
transparéncia publica.

Normativa aplicavel: Lei Federal n? 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informagdo; regulamentagdes
estaduais sobre acesso a informacdo; orienta¢des da Controladoria-Geral do Estado do Parana.

Acompanhar as solicitagbes de acesso a informagdo
registradas no Sistema Integrado para Gestdo de
Ouvidorias e encaminhar as demandas as areas técnicas
responsaveis pela informagdo solicitada

2 Monitorar os prazos Iegais de resposta; X X X X X X X X X X X X

assegurar que seja garantida ao cidaddo a possibilidade de
interposigdo de recurso nos casos previstos em lei.

Entrega: Espera-se como resultado o adequado tratamento dos pedidos registrados, assegurando
transparéncia, conformidade com a legislacdio e fortalecimento da confianca do cidaddo na
administracdo publica.

Indicador: Percentual de pedidos de acesso a informagdo respondidos dentro do prazo legal.
ATIVIDADE 3: Atualizacdo do rol de informacdes classificadas como sigilosas.

Objetivo: Garantir a correta divulgacao do rol de informagGes classificadas como sigilosas pelo 6rgdo
ou entidade, observando os critérios legais de classificacdo e assegurando a transparéncia quanto as
informacdes sujeitas a restricdo de acesso.

Normativa aplicavel: Lei Federal n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacdo; regulamentacdes

estaduais relativas a classificacdo de informagdes e a transparéncia publica; orienta¢des da
Controladoria-Geral do Estado do Parana.

Solicitar as dreas responsaveis a atualizagdo das
1 informacgdes classificadas como sigilosas, elaborando X X X X
relatdrio final a aprovagdo da gestdo;

Promover a inclusdo ou atualizagdo do rol de informagdes
2 sigilosas no Portal da Transparéncia do Estado até o prazo X X X X
estabelecido na normativa.

Entrega: Disponibilidade, clareza e acessibilidade das informa¢des ao cidadao, fortalecendo a
transparéncia ativa e o controle social.
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Indicador: Publica¢do do rol de informacdes sigilosas dentro do prazo estabelecido na normativa.

ATIVIDADE 4: Participacdo em ac¢des de capacitacdo relacionadas a transparéncia e controle social.

Objetivo: Aprimorar continuamente os conhecimentos técnicos do Agente de Transparéncia em
temas relacionados a transparéncia publica, controle social, acesso a informagdo, atendimento ao
cidaddo e boas praticas de gestdo publica.

Normativa aplicavel: diretrizes institucionais de capacitacdo e desenvolvimento profissional.

J JIA|S|O|N|D
Levantar agenda anual de capacitages ofertadas pela CGE,
1 o L ~ X X X X X X X X X X X X
outros drgdos ou instituicdes de formagdo;
2 Inscrever-se em cursos estratégicos, acompanhando X X X
conteudos e orientagdes técnicas.
3 Aplicar melhorias decorrentes do aprendizado. X | x X X X X X X X X X X

Entrega: Espera-se como resultado o aprimoramento técnico do agente, com aplicacio dos
conhecimentos adquiridos no aperfeicoamento das praticas de transparéncia e atendimento ao
cidad3do no drgao.

Indicador: Numero de agdes de capacitagdo realizadas pelo Agente de Transparéncia no periodo.
ATIVIDADE 5: Promocdo de acGes de capacitagdo interna sobre transparéncia publica.

Objetivo: Ampliar o conhecimento dos servidores do 6rgdo acerca das normas e praticas
relacionadas a transparéncia publica e ao acesso a informacao, fortalecendo a cultura institucional
de transparéncia.

Normativa aplicavel: Lei Federal n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informac&o; Instrucdo Normativa
da Controladoria-Geral do Estado relativa a atuagdo do Agente de Transparéncia.

1 Planejar agbes de orientagdo ou capacitagdo sobre X X
transparéncia publica e acesso a informacdo.

2 elaborar ou selecionar material de apoio; X X
realizar reunides, oficinas ou apresentagGes para

3 servidores do drgdo; esclarecer duvidas relacionadas aos X X
procedimentos de atendimento as solicitagdes de
informacdo e a divulgacdo de dados institucionais.

Entrega: Espera-se como resultado o fortalecimento do conhecimento institucional sobre o tema,
contribuindo para o correto cumprimento das normas de transparéncia e melhoria na
disponibilizacdo de informagdes ao cidadao.

Indicador: Nimero de a¢Ges de capacita¢do realizadas com servidores no periodo.

ATIVIDADE 6: Atuacdo institucional em rankings e avaliacdes de transparéncia.
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Objetivo: Contribuir para o adequado desempenho do érgdao em avaliagGes, rankings ou diagndsticos
de transparéncia realizados por 6érgaos de controle ou por entidades da sociedade civil.

Normativa aplicavel: Instru¢do Normativa da Controladoria-Geral do Estado relativa a atuagdo do
Agente de Transparéncia; metodologias e critérios estabelecidos por 6rgaos de controle externo e
instituicdes avaliadoras.

Acompanhar a divulgagdo de rankings ou avaliagdes de
1 transparéncia publica, verificando os critérios e indicadores X X X
utilizados nas avaliagdes.

Apoiar a adequac¢do das informagdes institucionais aos
critérios estabelecidos;

Acompanhar eventuais recomendagdes ou apontamentos
decorrentes das avaliagGes.

Entrega: Apoio institucional ao atendimento dos critérios de avaliagdo utilizados em rankings ou
diagndsticos de transparéncia.

Indicador: NUumero de agdes de adequacdo ou melhoria realizadas para atendimento aos critérios
das avaliagBes de transparéncia.

ATIVIDADE 7: Articulacdo com areas responsaveis pela producdo de dados e informacdées publicas.

Objetivo: Estabelecimento de alinhamento com as areas responsdveis pela producdo de dados e
informacdes publicas para organizagdo, padronizacao e disponibilizacdo das informacdes, garantindo
qgue os dados e informacdes de interesse publico produzidos pelo érgdo estejam completos na sua
origem.

Normativa aplicavel: Lei Federal n? 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacdo; Instrucdo Normativa
da Controladoria-Geral do Estado relativa a atuacdo do Agente de Transparéncia.

JIFI M| A | M| JJA|S|O|N|D
Identificar os setores responsaveis pela produgdo ou
1 ~ . ~ . g X X
gestdo das informagdes de interesse publico.
Acompanhar a disponibilizagdo das informagées no Portal
2 A . X X X X X X X X X X X X
da Transparéncia.
Sugerir melhorias nos processos de organizagdio e
3 L L . X X
publicagdo de dados institucionais.

Entrega: Espera-se como resultado maior integracao interna e melhoria na qualidade, atualizagdo e
disponibilizagdo das informacgdes de interesse publico.

Indicador: Nimero de interagdes institucionais ou encaminhamentos realizados junto as areas
responsaveis pela gestdo das informacgoes publicas.

DISPOSICOES FINAIS

O Agente de Transparéncia da Casa Civil compromete-se a cumprir com suas demandas legais, bem
como ficam de acordo com o presente plano de trabalho o Dirigente maximo e o Diretor Geral da
Casa Civil.

Curitiba, 23 de marco de 2026.
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